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I detta integritetmeddelande förklarar vi hur Lidl Sverige behandlar personuppgifter för ändamålet att kunna genomföra 

exitenkäter. Denna integritetspolicy är ett komplement till det fullständiga integritetsmeddelandet för alla medarbetare i 

Lidl Sverige. För att ta del av Lidl Sveriges fullständiga integritetsmeddelande för medarbetare, se Lintra.  

 

PERSONUPPGIFTSANSVARIG 

Lidl Sverige Kommanditbolag,  

org. nr 969667–6312, Box 6087,  

177 45 Järfälla (”Lidl Sverige”) är personuppgiftsansvarig för behandlingen utav dina personuppgifter.  

SYFTET MED PERSONUPPGIFTSBEHANDLINGEN OCH RÄTTSLIG GRUND 

Som din arbetsgivare genomför vi digitala exitundersökningar i Medallia för att utvärdera orsaker till uppsägning och motiv 
för förändring när anställningsförhållanden avslutas. Dina uppgifter kommer naturligtvis att behandlas konfidentiellt och 
behandlas strikt endast för detta ändamål. Den rättsliga grunden för databehandlingen är artikel 6.1 f i GDPR. Lidls intresse 

är att identifiera orsakerna till uppsägningar för att vidta åtgärder och effektivt kunna motverka personalomsättning. 

Deltagandet är frivilligt för dig. Du är därför inte skyldig att delta. Det finns inte heller några nackdelar för dig, t.ex. för din 

referens eller senare återanställning hos oss, om du inte vill delta i exitundersökningen. 

 

KATEGORIER OCH UPPGIFTERNAS URSPRUNG 

För att kunna skicka ut enkäten till dig kan vi komma att behandla din arbetsmailadress, om du innehar en sådan.  

För själva genomförandet av enkäten samlas inga personuppgifter in. Dina svar registreras inte med namn i frågeformuläret. 
Vi sammanfattar också alltid minst åtta (8)  svar i utvärderingen. Resultatet från svaren ingår i en större helhet som 

inte gör det möjligt att koppla svaren till dig personligen. 

 

MOTTAGARE/KATEGORIER AV MOTTAGARE 
Resultatet görs tillgängliga för HR-avdelningarna och ledningsnivåerna i respektive Lidl-land samt Lidl-Stiftung. 

Tillgång till rådata, där personlig koppling inte kan uteslutas på grund av demografiska egenskaper (såsom, ålder eller 

anställningstid), ges endast till IT-avdelningen inom ramen för teknisk support. 

 

LAGRINGSTIDER  
Frågeformulären, inklusive svaren, lagras i tre år för ändamålet att kunna jämföras mot tidigare år och kommer därefter 

raderas. 

VAR VI BEHANDLAR PERSONUPPGIFTER 



Uppgifterna som vi samlar in lagras inom europeiska ekonomiska samarbetsområdet ("EES") men kan i vissa fall också 

överföras till och behandlas i ett land utanför EES. All sådan överföring av personuppgifter kommer att utföras i enlighet med 
gällande lagar.  
 
Närhelst det är tillämpligt, för överföringar av personuppgifter från ett land inom EES till ett land utanför EES som inte har 

kvalificerat sig för en adekvat skyddsnivå av EU-kommissionen, använder Lidl sig av standardavtalsklausuler med 
kompletterade skyddsåtgärder eller andra tillåtna överföringsmekanismer enligt gällande lagar.  
 
Om du vill ha närmare information om till vilka länder utanför EU/EES-området vi överför dina personuppgifter och vilka 

skyddsåtgärder som vi har vidtagit för att skydda dina personuppgifter kan du kontakta oss på dataskydd@lidl.se  

 

RÄTTIGHETER 
Du har när som helst rätt att kostnadsfritt få information om de personuppgifter som lagras om dig. Dessutom har du rätt att 

kräva radering eller begränsning av behandlingen av dina personuppgifter samt rätt att få uppgifterna i fråga i ett strukturerat 
format. Du har rätt att när som helst invända mot den behandling som krävs för att tillvarata berättigade intressen hos Lidl 
Sverige eller hos tredje part. Du har också rätt till rättelse om du upptäcker att Lidl Sverige behandlar icke korrekt information 
om dig. Du kan utöva dina rättigheter genom att ta kontakt med din närmsta chef alternativt maila till dataskydd@lidl.se.  

För mer information om dina rättigheter, se fullständig integritetspolicy för medarbetare på Lintra.  
 

RÄTT ATT LÄMNA KLAGOMÅL TILL EN TILLSYNSMYNIDGHET 
Om du har klagomål på hur Lidl Sverige behandlar och skyddar dina personuppgifter och din integritet, har du rätt att lämna 
in ett klagomål till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) eller en annan behörig tillsynsmyndighet.  
 

DATASKYDDSOMBUD 
Lidl Sverige har utsett ett dataskyddsombud för att säkerställa att vi alltid behandlar dina personuppgifter på ett öppet, 

korrekt och lagligt sätt. Du kan när som helst kontakta vårt dataskyddsombud på adressen dataskydd@lidl.se eller via adress;  

Lidl Sverige KB 
Att: Dataskyddsombud 
Box 6087 

175 06 Järfälla 
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